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Centro Torri
La pazienza non e infinita !

Si e svolto martedi 20 maggio presso il Centro Torri I’incontro da noi richiesto in merito alla ristrutturazione in atto
presso il Centro Torri e in generale sulle condizioni dei lavoratori del Polo (ambiente, trasporti, mensa, etc).

All'incontro hanno partecipato il sig. Massimo Visentini e la signora Marica Di Marzo dell’ufficio Relazioni col
Personale.

Gia in apertura dell’incontro la scarsa delegazione aziendale (ci aspettavamo quanto meno fossero rappresentate la
DSI, la DSO, il Mobility Manager) ha chiarito che nel presente incontro non avrebbe dato alcuna risposta, ma
avrebbe preso atto delle nostre richieste, riservando le risposte ad un incontro da fissarsi entro la fine di maggio.

e Poiche tutti i temi da noi proposti erano stati anticipati, non solo nella lettera di richiesta all’Azienda e nel
volantino fatto a tutti i lavoratori di Torri in aprile, ma anche in occasione del precedente incontro di
febbraio,

¢ poiché inoltre I'incontro del 20 si inserisce nel contesto di una serie di incontri di approfondimento che hanno
occupato tutto il 2007

RITENIAMO ASSOLUTAMENTE INACCETTABILE TALE IMPOSTAZIONE AZIENDALE!

I lavoratori del CT che vivono da un anno una pesantissima ristrutturazione,
i lavoratori del CT che lavorano da un anno alla migrazione delle procedure,
i lavoratori del CT che da un anno stanno aspettando di sapere quale sara la loro sorte professionale

VOGLIONO E MERITANO RISPOSTE CHIARE SUBITO !

Se entro la fine di maggio non avremo un incontro in cui ci vengano date le risposte non potremo che trarne le
conseguenze.

Ringraziamo I’ Azienda per I’unica risposta ricevuta: con lo stipendio di maggio sara distribuito ai colleghi della DSI
un premio (a chi? Quanto? Con quali criteri? Mah ....) per il progetto di Migrazione (Everest). E agli altri?

Le RRSSAA del Centro Torri Torri di Quartesolo, 22 maggio 2008




